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INSPECȚIA MUNCII  

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ DOLJ 

 

                                                     C.C.I.S/02.09.2025 

COMUNICAT DE PRESĂ 

ITM Dolj: Bilanțul acțiunilor de control desfășurate în luna august 2025 

       

În cursul lunii august 2025, inspectorii de muncă din cadrul Inspectoratului Teritorial de 

Muncă Dolj au desfașurat acțiuni de control privind verificarea respectării prevederilor 

legale în domeniul relațiilor de muncă cât și al securității și sănătății în muncă. 

Totodată,  în perioada 12.08.-18.08.2025 s-a desfășurat Campania Națională pentru 

identificarea și combaterea muncii nedeclarate și pentru verificarea modului în care 

sunt respectate prevederile privind securitatea și sănătatea în muncă de către 

angajatorii care desfășoară activități în domeniul „construcții” (cod CAEN 41,42,43) 

Bilanțul acțiunilor de control desfășurate în luna august 2025 se prezintă astfel: 

În domeniul relațiilor de muncă s-au efectuat 75 de controale la 75 de angajatori. Au 

fost dispuse 36 de măsuri și aplicate 19 amenzi în valoare de 303.000 lei. Inspectorii de 

muncă au identificat 12 de persoane care prestau activitate, fără a avea întocmite 

documente legale de angajare pentru care s-au aplicat amenzi în valoare de 240.000 lei. 

In domeniul securității și sănătății în muncă inspectorii de muncă din cadrul ITM Dolj au 

desfășurat activități de control la 42 de angajatori din județul Dolj în cadrul cărora au 

fost constatate 23 de neconformități. Pentru neconformitățile constatate s-au aplicat 20 

de amenzi în valoare de  de 112.500 lei. De asemenea, a fost  dispusă sistarea activității 

la un angajator, iar pentru 2 echipamente de muncă a fost dispusă oprirea din funcțiune 

pentru neconformități de ordin tehnic. 

Principalele deficiențe constatate: 

- Primirea la muncă a persoanelor fără încheierea în formă scrisă a unui contract de 

muncă (muncă nedeclarată) 
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- nerespectarea prevederilor legale privind acordarea repausului săptămânal, 

neevidențierea orelor de muncă prestate de salariat; 

- netransmiterea în termen a modificărilor intervenite în REVISAL; 

- nerespectarea dispozițiilor privind munca suplimentară; 

- nepurtarea echipamentului individual de protectie de către lucrători ; 

- neluarea măsurilor de protecție împotriva căderii de la înalțime ; 

- neinstruirea lucrătorilor și supravegherea stării de sănătate a acestora.  

În toate cazurile s-au dispus măsuri de remediere a deficiențelor constatate. 

 

 

MOHORA CĂTĂLIN TIBERIUS 

Inspector Șef ITM Dolj 

 

 


