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PRESEDINTE Raluca Maria Stinga
Grefier Ramona Mihaela Barbu

Pe rol, judecarea cauzei civile privind pe petenta SINDICATUL LIBER AMBULANTA,
avand ca obiect reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal facut in sedinta din camera de consiliu nu a raspuns petenta.

Procedura legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedintd, dupa care:

Instanta, avand in vedere c& pricina se afli la primul termen de judecat, verificandu-si
competenta in temeiul art.131 alin. 1 C.pr.civ., constata ca este competenta general, material si
teritorial si judece prezenta cauzi, in raport de dispozitiile Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, cu modificarile si completérile ulterioare.

Avand in vedere inscrisurile depuse la dosarul cauzei, instanta declard incheiatd
cercetarea procesului si retine cauza In pronuntare.

INSTANTA

Deliberand asupra cauzei civile de fati, refine urmatoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul acestei instante, la data de 05.02.2025, sub nr.
3252/215/2025, petentul Sindicatul Liber Ambulanta a formulat cerere de constatare a
reprezentatwltam la nivel de unitate.

In motivarea cererii a aritat ci, in fapt, Sindicatul Liber Ambulanta a dobandit
personalitate juridica prin Incheierea nr. 295/14.06.1990 pronuntatd de Judecatoria Craiova in
dosarul 302/PJ/1990.

In prezent, Sindicatul Liber Ambulanta are un numar de 134 membri cotizanti dintr-un
total de 324 salariati ceea ce reprezintd un procent de 41,35%, indeplinind astfel condifia
previzutd de art.54 ali. 1 lit. C din Legea nr.367/2022 privind dialogul social, potrivit céreia
numirul de membri ai sindicatului reprezintd cel putin 35% din numdarul total de
angajati/lucratori aflati intr-un raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea.

Astfel ci a solicitat si se constate ca sunt indeplinite conditiile de reprezentativitate la
nivel de unitate a Sindicatului Liber Ambulanta.

A formulat prezenta cerere pentru a avea posibilitatea de a negocia si incheia contractul
colectiv de munci la nivel de unitate.

Avand in vedere aceste aspecte, a solicitat si se pronunte o hotdrare prin care sd se
constate ci sunt indeplinite conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate a Sindicatului Liber
Ambulanta din cadrul Serviciului de Ambulantd Dolj cu un numar de 134 membri de sindicat
dintr-un total de 324 salariati activi ai societatii Serviciului de Ambulanta Dolj ceea ce reprezinta
un procent de 41,35% din total de angajati.

In dovedire, a inteles si se foloseasca de proba cu acte, in acest sens a depus: Adresa de
inaintare catre ITM Dolj a unei copii dupa prezentul dosar, in vederea constatérii indeplinirii
conditiilor de reprezentativitate la nivel de unitate, Hotdrdrea judecitoreascd definitivd si
irevocabild de dobandire a personalitatii juridice I catre sindicat, respectiv incheierea nr.
295/14.06.1990 pronuntatd de Judecatoria Craio\ in dosarul 302/PJ/1990; Ultlma hotarare
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judecatoreasca definitiva si irevocabild de modificare a statutului gi/sai componentei organului
executiv de conducere, sentinta civila nr.39/19.01.2024 pronuntata de Judecatoria Craiova in
dosarul 35645/215/2023; imputernicirea acordati de sindicat imputernicitului special Giuca
Tuliana Gabriela; Declaratia semnata de reprezentantul legal al sindicatului privind numarul total
de membri; Adeverina eliberata de angajator privind numérul total de angajati conform art. 55
alin. 11it. D pet. ¢ din Legea nr.367/2022.

In drept, a intemeiat prezenta pe dispozitiile art.54, art.55 alin. 1 lit. D din Legea nr.
367/2022 privind dialogul social.

Analizind intreg materialul probator administrat in cauzi, retine urmitoarele:

Potrivit art. 54 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social: "(1) Sunt reprezentative
organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: (...) C. lanivel de unitate:
a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald; b) au independentd organizatoricd si
patrimoniald; ¢) numérul de membri ai sindicatului sau, dupa caz, ai sindicatelor componente ale
federatiei sindicale reprezinta cel putin 35% din numdarul total de angajai/lucratori aflati intr-un
raport juridic de muncé sau un raport de serviciu cu unitatea."

Instanta are in vedere $i dispozitiile art. 55 din aceeasi lege: ,,Dovada indeplinirii
conditiilor de reprezentativitate se face astfel: D. la nivel de unitate: a) copie a hotéararii
judecatoresti definitive de dobandire a personalitatii juridice de catre organizatia sindicald si a
ultimei hotarari judecatoresti definitive de modificare a statutului si/sau a componentei organului
executiv de conducere; b) declaratie pe propria raspundere semnata de reprezentantul legal al
organizatiei sindicale privind numarul total de membri de sindicat; c) adeverinta eliberatd de
angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numarul de angajati/lucratori din
unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizata la nivelul Inspectiel Muncii cu
registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in
acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munci a unei copil
a dosarului de reprezentativitate."

De asemenea conform art. 56 alin. 6 din Legea nr. Legea nr. 367/2022 privind dialogul
social: .,(6) Anterior depunerii dosarului pentru obtinerea reprezentativitatii la judecatorie,
sindicatul sau federatia va depune, in format electronic, o copie a respectivului dosar la
inspectoratul teritorial de munci, care 0 va inregistra si va emite o dovada in acest sens.”.

Din inscrisurile depuse la dosar reiese ca sindicatul a dobandii personalitate juridica prin
incheierea nr. 295/14.06.1990 pronuntaté de Judecitoria Craiova in dosarul nr. 302/P1/1990 (f.
6).

Din adeverinta nr. 8211/19.12.2024 a Serviciului de Ambulanta Judetean Dolj rezultd ca
numirul de angajati ai unitatii este de 324, din care 134 sunt membri ai Sindicatului Liber
Ambulanta Dolj (f. 9).

De asemenea, instanta constatd c s-a facut de cétre petent dovada depunerii unei copii a
dosarului de reprezentativitate la ITM Dolj (conform adresei nr. 2197/27.01.2025 - 1. 5).

Avand in vedere inscrisurile depuse mai sus, instanta constatd ca Sindicatul Liber
Ambulanta Dolj indeplineste cumulativ conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate,
respectiv art. 54 alin. 1 lit. ¢ din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social si, in consecinta, va
admite cererea formulatd de petent si va constata ca Qindicatul Liber Ambulanta Dolj
indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate a Sindicatului Liber Ambulanta
Dolj din cadrul Serviciului de Ambulantd Judetean Dolj.

De asemenea se va dispune inscrierea mentiunilor de acordare reprezentativitate, in
Registrul special al sindicatelor, prevazut la art. 17 alin. (1) din Legea nr. 367/2022 privind
dialogul social aflat la Judecatoria Craiova, in conformitate cu art. 56 alin. (3) din lege, potrivit
caruia: ,,Dupd constatarea reprezentativitdfii organizatiilor sindicale, instanfa compelentd va
fnscrie in registrul special prevdzut la art. 17 alin. (1) sau art. 49 alin. (1). dupd caz. §i
urmdtoarele informatii: data hotdrdrii de admitere a cererii de constalare a reprezentalivildlii
§i informatiile solicitate la art. 33 privind numdrul total al membrilor or_gcn’fiza[iilor‘si‘ndical.e'

Instanta retine ca in conformitate cu art. 56 alin. 8 din lege, sindicatele si federatiile

sindicale reprezentative la nivel de unitate sunt obligate ca, in termen de 5 zile lucratoare de la
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data comunicarii hotirarii judecitoresti de constatare a reprezentativitatii, sd transmitd o copie a

acesteia in format electronic atdt la inspectoratul teritorial de muncd, care o va publica, in

termen de 3 zile lucrdtoare, pe site-ul institufiei, cdt §i angajatorulu.

PENTRU ACESTE MOTIVE
N NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite cererea formulati de petentul Sindicatul Liber Ambulanta din cadrul Serviciului
de Ambulanti Judetean Dolj, cu sediul in mun. Craiova, str. Tabaci, nr. 3, jud. Dolj, CUI
14611578, cu adresa aleasi pentru comunicarea actelor de  procedurd
av.gabrielagiuca@yahoo.ro.

Constatd ¢ petentul Sindicatul Liber Ambulanta indeplineste conditiile de
reprezentativitate la nivelul unitatii Serviciul de Ambulanti Judetean Dolj.

Dispune inscrierea mentiunilor de acordare reprezentativitate in Registrul special al
sindicatelor aflat la sediul Judecatoriei Craiova.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare. Cererea de apel se va depune la
Judecitoria Craiova.

Pronuntatd azi, 19.03.2025, prin punerea solutiei la dispozitia partilor de cétre grefa
instantei.

PRESEDINTE, ' GREFIER,
Raluca-Maria Stingd Ramona-Mihaela Barbu

Red RM.S./ Thred R.MB.
4ex./20.03.2025

GREFA JUDECATORIEI CRAIOVA - JUDETUL DOLJ

Prezenta copie fiind conform# cu originalul sentintei civile nr.
3357/19.03.2025, pronuntata in dosarul nr. 3252/215/2025 al Judecatoriei
Craiova, definitiva prin neapelare la data de 15.04.2025. Se atesta de noi.

Grefi¢r,
Smaranda Andreiana Gutu
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