ROMANIA

JUDECATORIA CRAIOVA

STR. A.L.CUZA NR.20 (ACTUAL NR.30)
CRAIOVA

SECTIA | CIVILA

Destinatar:

SINDICATUL LIBER CCDCPN
DABULENI

com. CALARAS, STR PETRE
BANITA, nr. 217, judetul DOLJ

DOSARUL NR. 4763/215/2025

Materia: Civil

Stadiul procesuai ai dosarului: Fond

Obiectul dosarului: reprezentativitate sindicat
Complet: civil 31 cc

COMUNICARE

HOTARARE CIVILA
NR. 4126/2025 DIN DATA DE 02 Aprilie 2025

Stimatad doamna/Stimate domn,

va comunicam, al&turat, copia hotérarii civile nr. 4126/2025, pronuntats la data de 02 Aprilie 2025, de
catre JUDECATORIA CRAIOVA SECTIA | CIVILA.

PARAFA SEFULUI INSTANTEI Pentru termene si solutii, apelati 0251413717,

(stampila) % I 5]

R.B. 0404 2025 1 Loy comunizare din



Cod ECLI ECLI:RO:JDCRV:2025:028.004126

Dosar nr. 4763/215/2025 A
ROMANIA

JUDECATORIA CRAIOVA
SECTIA I CIVILA

SENTINTA CIVILA Nr. 4126/2025
Sedinta din Camera de Consiliu de la 02 aprilie 2025
Completul compus din:
PRESEDINTE Raluca Maria Stinga
Grefier Ramona Mihaela Barbu

Pe rol, judecarea cauzei civile privind pe petenta SINDICATUL LIBER CCDCPN
DABULENI, avéand ca obiect reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal ficut in sedinta din camera de consiliu nu a rdspuns petenta.

Procedura legal indeplinit.

S-a fdcut referatul cauzei de citre grefierul de sedints, dupa care:

Instanta, avand in vedere ci pricina se afli la primul termen de judecati, verificindu-si
competenta in temeiul art.131 alin. 1 C.pr.civ., constati ci este competentd general, material
$i teritorial si judece prezenta cauzi, in raport de dispozitiile Ordonantei nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificirile si completarile ulterioare.

Avénd in vedere inscrisurile depuse la dosarul cauzel, instanfa declari incheiati
cercetarea procesului gi refine cauza in pronuntare.

INSTANTA

Deliberind asupra cauzei civile de fat3, retine urmitoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul acesiei instante, la data de 20.02.20253, sub nr.
4763/215/2025, petentul Sindicatul Liber CCDCPN DABULENI a formulat cerere de
constatare a reprezentativitatii la nivel de unitate.

In motivarea cererii a aritat cd, in fapt, Sindicatul Liber CCDCPN DABULENI a
dobandit personalitate juridicd prin incheierea nr. 14/05.04.2007 pronuntatd de Judecitoria
Craiova in dosarul 7897/215/2007.

In prezent, Sindicatul Liber CCDCPN DABULENI are un numir de 68 membri
cotizanti dintr-un total de 75 salariati, indeplinind astfel conditia prevazuia de art.54 ali. 1 lit,
C din Legea nr.367/2022 privind dialogul social, potrivit cdreia numirul de membri ai
sindicatului reprezinti cel putin 35% din numarul total de angajati/lucrdtori aflafi Intr-un
raport juridic de munc# sau un raport de serviciu cu unitatea.

Astfel ci a solicitat si se constate ¢i sunt indeplinite conditiile de reprezentativitate la
nivel de unitate a Sindicatului Liber CCDCPN DABULENL.

A formulat prezenta cerere pentru a avea posibilitatea de a negocia si incheia
contractul colectiv de munci la nivel de unitate.

Avand in vedere aceste aspecte, a solicitat s3 se pronunte o hotérire prin care si se
constate ca sunt indeplinite conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate a Sindicatului
Liber CCDCPN DABULENI din cadrul Serviciului de Ambulantd Dolj cu un numar de 68§
membri de sindicat dintr-un total de 75 salariati activi ai SCDCPN Dabuleni.

In dovedire, a inteles si se foloseascd de proba cu acte, in acest sens a depus: Adresa
de Inaintare citre ITM Dolj a unei copii dupd prezentul dosar, in vederea constatirii
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indep'li.nirii .co.ndi;iilor de reprezentativitate la nivel de unitate, Hotdrdrea judecdtoreasca
Eleﬁm'twé si 1re\jocabilé de dobandire a personalitifii juridice citre sindicat, respectiv
1I}Che1erea nr. 14/05.04.2007 pronuntatd de Judecatoria Craiova in dosarul 7897/215/2007;
Ultima hotdrére judecatoreasca definitiva si irevocabila de modificare a statutului si/sau
componentei organului executiv de conducere, Incheiere nr. 546/21.06.2022 pronuntatd de
Judecitoria Craiova in dosarul 14965/215/2022; Adeverinta semnata de reprezentantul legal
al sindicatului privind numérul total de membri; Adeverinta eliberata de angajator privind
numirul total de angajati conform art. 55 alin. 1 lit. D pet. ¢ din Legea nr.367/2022 si Statul
Sindicatului liber din CCDCPN Débuleni.

In drept, nu a fost intemeiata.

Analizind intreg materialul probator administrat in cauzd, retine urmaétoarele:

Potrivit art. 54 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social: ,,(1) Sunt reprezentative
organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: (...) C. la nivel de
unitate: a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicala; b) au independenta organizatorica
si patrimoniald; c) numirul de membri ai sindicatului sau, dupa caz, ai sindicatelor
componente ale federatiei sindicale reprezintd cel putin 35% din numdrul total de
angajati/lucritori aflati intr-un raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea."

Instanta are in vedere i dispozitiile art. 55 din aceeasi lege: ,,Dovada indeplinirii
conditiilor de reprezentativitate se face astfel: D. la nivel de unitate: a) copie a hotarérii
judecitoresti definitive de dobandire a personalititii juridice de catre organizatia sindicald si a
ultimei hotdrari judecitoresti definitive de modificare a statutului si/sau a componentei
organului executiv de conducere; b) declaratie pe propria rispundere semnatd de
reprezentantul legal al organizatiei sindicale privind numérul total de membri de sindicat; ¢)
adeverinta eliberati de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numarul
de angajati/lucrdtori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizata la
nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidenta a salariatilor depuse de angajatori.
Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul
Teritorial de Munca a unei copii a dosarului de reprezentativitate.”

De asemenea conform art. 56 alin. 6 din Legea nr. Legea nr. 367/2022 privind dialogul
social: ..(6) Anterior depunerii dosarului pentru obtinerea reprezentativitdfii la judecatorie,
sindicatul sau federatia va depune, in format electronic, o copie a respectivului dosar la
inspectoratul teritorial de munca, care o va inregistra si va emite o dovada in acest sens.”.

Din inscrisurile depuse la dosar reiese ca sindicatul a dobandit personalitate juridicd
prin Incheierea nr. 14/05.04.2007 pronuniatd de Judecdtoria Craiova in dosarul nr.
7897/215/2007 (f. 11).

Din adeverinta nr. 3850/10.12.2024 emisd de Stafiunea de Cercetare pentru Cultura
Plantelor Dabuleni rezultd ca numdrul de angajati ai unitatii este de 75, dintre care 68 sunt
membri ai Sindicatului Liber CCDCPN Dabuleni (f. 8).

De asemenea, instanta constatd ci s-a ficut de catre petent dovada depunerii unei copii
a dosarului de reprezentativitate la ITM Dolj (conform adresei nr. 2721/ 14.02.2025 - £. 6).

Avand in vedere inscrisurile depuse mai sus, instanfa constatd ca Sindicatul Liber
CCDCPN Dabuleni indeplineste cumulativ condifiile de reprezentativitate la nivel de unitate,
respectiv art. 54 alin. 1 lit. ¢ din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social si, in consecinta,
va admite cererea formulatd de petent si va constata ca Sindicatul Liber Liber CCDCPN
Dabuleni indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivelul unitigii Statiunea de Cercetare
pentru Cultura Plantelor Dabuleni.

De asemenca se va dispune inscrierea mengiunilor de acordare reprezentativitate, in
Registrul special al sindicatelor, prevazut la art. 17 alin. (1) din Legea nr. 367/2022 privind
dialogul social aflat la Judecitoria Craiova, in conformitate cu art. 56 alin. (3) din lege,
potrivit caruia: ,,Dupd constatarea reprezentativitdfii organizaiilor sindicale, instania
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competentd va inscrie in registrul special prevdzut la art. 17 alin. (1) sau art. 49 alin. (1),
dupd caz, si urmdtoarele informayii: data hotdrdrii de admitere a cererii de constatare a
reprezentativitdtii si informatiile solicitate la art. 55 privind numdrul total al membrilor
organizatiilor sindicale.”

Instanta retine ci in conformitate cu art. 56 alin. 8 din lege, sindicatele si federatiile
sindicale reprezentative la nivel de unitate sunt obligate ca, in termen de 5 zile lucrétoare de la
data comunicdrii hotirarii judecitoresti de constatare a reprezentativitdiii, sd fransmild o
copie a acesteia in format electronic atdt la inspectoratul teritorial de muncd, care o va
publica, in termen de 3 zile lucrdtoare, pe site-ul institufiei, cdt i angajarorului.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGH
HOTARASTE:

Admite cererea formulati de petentul Sindicatul Liber CCDCPN Dibuleni. cu sediul in
Calirasi, str. Petre Banita, nr. 217, judetul Dolj, prin reprezentant legal Necsulea lonut Mihai.
Constatd ci petentul Sindicatul Liber CCDCPN Dabuleni indeplineste condiiile de
reprezentativitate la nivelul unitaii Statiunea de Cercetare pentru Cultura Plantelor Dabuleni.

Dispune inscrierea mentiunilor de acordare reprezentativitate in Registrul special al
sindicatelor aflat la sediul Judecétoriei Craiova.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare. Cererea de apel se va depune la
Judecatoria Craiova.

Pronuntatd azi, 02.04.2025, prin punerea solutiei la dispozitia partilor de citre grefa
instantei.

PRESEDINTE, GREFIER,
Raluca-Maria Stinga Ramow
[CONFORM X
| ORIGINALUL

Red RM.S./ Thred. RM.B.
4ex./03.04.2025






